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従業員（構成員）数 2

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 山根謙生

1 事業者等の名称

株式会社アルフォース・ワン

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 1

業種 １４．その他

1,8,17

求人情報の提供を通じた新たな雇用創出お
よび、若者や障がい者を含むすべての男性
および女性のディーセント・ワークならびに、
同一労働同一賃金の達成のために、労働力
の流動化と適切な採用･雇用知識の周知活動

・より多くの求人情報を提供（昨対比120％）
・顧客を含むステークホルダーに対する女性
を中心とした賃金改善の働きかけ
・顧客を含むステークホルダーに対する女性
の雇用およびキャリア制度導入の働きかけ

1,17
女性、高齢者、外国人、障がい者の人々に対
する積極的な求人情報の提供

・女性向け、高齢者向け、外国人向け、障がい
者向け求人情報の取り扱い増加（昨対比
150％）
・技能実習生や特定技能外国人の雇用促進

☑

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2023 年12月31日までの取組目標

☑

☑

若者向け、女性専門、高齢者専門、外国人専門、障がい者専門、職種専門など、多種多様な求人情報サ
イトの提供および、外国人採用に特化したＢｔｏＢマッチングサービスの運営。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2023

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

年齢・性別・人種・国籍などを問わず全ての人が活き活きと活躍できる、多様性ある持続可能な社会の実
現に寄与する。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

https://ulforce-one.co.jp/

